
 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 2 dni / 16 godzin szkoleniowych (po 45 minut) 

 
• 24 - 25 lutego 2026 - on-line 
• 25 - 26 maja 2026 - Wrocław 

 
Zakres szkolenia 

 Cele szkolenia 

 Program szkolenia 

Podczas szkolenia uczestnicy zostaną zapoznani z najnowszymi wymaganiami AIAG 
CQI-9 (ed. 4, 2020) i nauczą się je interpretować. Zostaną również opracowane 
wewnętrzne zasady korzystania z arkuszy auditowych CQI.  
 
Część warsztatowa skupi się na poznaniu praktycznej strony pracy z tabelami, nie 
tylko jako narzędziami dla auditowania, ale również jako narzędziami wpierającymi 
rozwój i doskonalenie procesu obróbki cieplnej. 

• Omówienie zakresu najnowszego wydania standardu CQI-9 (wydanie 06.2020) 
• Zaprezentowanie arkuszy auditowych 
• Przygotowanie uczestników szkolenia do prowadzenia auditów procesu specjalnego 

• Wprowadzenie do auditowania procesów specjalnych zgodnie z wymaganiami 
AIAG CQI-9 

• Wymagania i kwalifikacje dla auditorów procesów specjalnych wg CQI 
• Budowa i zawartość strony cover sheet dla formularzy auditowych CQI 
• Konstrukcja i zawartość merytoryczna sekcji 1-3 

• Job audit w auditach CQI (sekcja 4) 

• Tabele procesowe 

Szkolenie otwarte 
CQI-9 – ocena procesu obróbki cieplnej 

 

ZOBACZ SZCZEGÓŁY 

ZAPISZ SIĘ 

https://proqual.pl/szkolenie/raport-8d-dzialania-korygujace-i-zapobiegawcze-2/?szk=otwarte#formularze
https://proqual.pl/szkolenie/cqi-9-ocena-procesu-obrobki-cieplnej-2/#programid
https://proqual.pl/szkolenie/cqi-9-ocena-procesu-obrobki-cieplnej-2/#programid
https://proqual.pl/szkolenie/cqi-9-ocena-procesu-obrobki-cieplnej-2/#formularze
https://proqual.pl/szkolenie/cqi-9-ocena-procesu-obrobki-cieplnej-2/#formularze
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Agata Skikiewicz 
Specjalistka ds. szkoleń otwartych 

         + 48 786 532 240 
         agata.skikiewicz@proqual.pl 
 

 

 Ćwiczenia i prace warsztatowe 

 Cena i założenia organizacyjne 

 Kontakt w sprawie oferty 

1900zł netto / os. 

• Analiza sylwetki auditora HTSA – benchmarking 
• Opracowanie przykładowego harmonogramu auditów oraz sposobu raportowania 
• Opracowanie wybranych punktów z listy audytowej sekcji 1-3 
• Analiza konstrukcji pytań z CQI-9 oraz ich poprawna interpretacja 
• Standaryzacja oceny auditowanych obszarów na wybranych przykładach oraz 

sposób definiowania dowodów zgodności 
• Standaryzacja metody oceny unikalnej dla Job Audit 
• Przykładowe wypełnienie raportu dla części tabel i Job Audit 

szkolenie online szkolenie stacjonarne 

cena szkolenia obejmuje: 

 Materiały szkoleniowe  
w formie elektronicznej 

 Certyfikat potwierdzający 
uczestnictwo w szkoleniu  
w formie elektronicznej 

2200zł netto / os. 
cena szkolenia obejmuje: 

 Materiały szkoleniowe  
w formie papierowej 

 Certyfikat potwierdzający 
uczestnictwo w szkoleniu  
w formie papierowej 

 Przerwy kawowe oraz obiad 


