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Jak efektywnie szkolić
Czas trwania: 2 dni / 16 godzin szkoleniowych

Opis: 

Szkolenie obejmuje najnowsze trendy w prezentowaniu oraz przekazywaniu wiedzy
osobom dorosłym. Wskazuje na najlepsze praktyki oraz najczęściej popełniane błędy w
procesie przekazywania wiedzy i w trakcie samego prezentowania. Uczestnicy poznają 
pomocne narzędzia takie, jak badanie potrzeb grupy, dynamizm, cykl Kolba,
interaktywność prezentacji i warsztatów, czy metoda 5/15.

Program: 

ABC efektywnych prezentacji.
Po pierwsze człowiek czyli słów kilka o odbiorcach.
Projektowanie szkoleń i warsztatów.
Zaprojektuj mnie – symulacja.

Dodatkowe informacje: 

Dbamy o to, żeby dużą część szkolenia zajęły ćwiczenia i praktyczne warsztaty – wtedy
uczestnikom szkolenia łatwiej zapamiętać nowe dla nich informacje.

Podczas tego szkolenia praktyka to m.in. zadania w zakresie:

trening umiejętnego zadawania pytań – znajdź potrzebę.
ćwiczenia i symulacje.
case study najlepszych i najgorszych szkoleń.
projektowanie mini – warsztatu + feedback od uczestników.
mini-wykład.

Szczegółowy zakres szkolenia zostanie uzgodniony po dalszej analizie potrzeb
szkoleniowych.

Po szkoleniu każdy uczestnik otrzyma certyfikat potwierdzający odbycie szkolenia.
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Adresaci: 

Właściciele firm, managerowie, kierownicy i pracownicy, którzy chcą poprawić swoje
perspektywy zawodowe.
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